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الاستراتي 
 جية 

 الهدف  المؤشر  السبل الاستراتيجية  الهدف الاستراتيجي 
 (22-  26 ) 

22 23 24 25 26 

 
 

تقديم 
مشاريع  
نوعية  

 للمستفيدين 

 
 دعم مادي وعيني

 450 400 360 355 350 1915 عدد الأسر  تقديم الدعم المادي والعيني للمستفيدين

مقدار الدعم المادي والعيني المقدم للأسر  
 المستفيدة 

10.500.000 1.500.00 2.400.000 2.500.000 2.000.000 2.100.000 

تقديم دعم مادي لبرمج الجمعية من كفالة يتيم 
 ودعم المقبلين على الزواج ومساعدات طارئة 

 100 85 80 75 72 412 عدد المستفيدين من هذا البرامج 

إرشاد المستفيدين إلى الاستفادة من منصات  
 الدعم المجتمعي مثل الريفي و العمل الحر 

  المستفيدين من منصات الدعم المجتمعي عدد 
100 

 
10 

 
20 

 
20 

 
25 

 
25 

 
 

تحقيق 
الاستدامة  
المالية  
 للجمعية 

زيادة الدعم المادي  
 للجمعية 

 زيادة التواصل مع المانحين 
 والمتبرعين لدعم الجمعية 

 14 13 12 10 10 59 عدد البرامج المدعومة 

4,000,00 3,500,000 3,000,000 2,500,000 2,000,000 15,000,000 الجمعية مقدار الدعم المالي والعيني لبرامج 
0 

زيادة تحقيق نسبة  
الذاتي مالياً   الاكتفاء

 للجمعية 

الاستفادة من منصات الدعم الخيري مثل منصة  
 المؤسسات المانحة  -تبرع –إحسان  

  1.331.800 4.066.500 مقدار الدعم الوارد من هذه المنصات 
334.700 

600.000  
800.000 

1000.000 

 
 

البيئة 
 المؤسسية 

 
بناء بيئة مؤسسية  

 مؤهلوفريق عمل 

بدورات تدريبية  بإلحاقهمتأهيل الموظفين 
 وزيارة جمعيات فاعلة 

 4 4 4 4 4 20 عدد الدورات والزيارات لكل موظف 

 15 10 15 20 10 70 تطويرها عدد اللوائح والسياسات التي تم  تطوير اللوائح والسياسات 

درجة الحوكمة التي حصلت عليها الجمعية   تحقيق نظام الجودة والحوكمة 
 بدورات تدريبية وزيارة جمعيات فاعلة 

96 % 95 % 96 % 96 % 97 % 98 % 

 
 

تطوير  
العلاقة مع  

 المجتمع 

 
تكوين علاقات متينة  
 ومتميزة مع المجتمع 

 % 90 % 85 % 80 % 75 % 70 % 90 تقييم الجمعية من وجهة نظر المجتمع درجة  بناء صورة ذهنية متميزة 

درجة تقييم الجمعية من وجهة نظر   بناء علاقة حسنة مع المستفيدين
 المستفيدين

85 % 65 % 70 % 75 % 80 % 85 % 

درجة تقييم الجمعية من وجهة نظر المانحين   بناء علاقة متميزة مع المانحين والداعمين
 والداعمين

90 % 80 % 85 % 93 % 95 % 98 % 

 
الشراكات  
 المجتمعية 

 
تطوير الشراكات  

 المجتمعية 

 3 3 3 2 1 12 عدد الشراكات مع الدوائر الحكومية  ة الدوائر الحكوميمع   تبناء شراكا 

 5 4 3 2 1 15 عدد الشراكات مع القطاع الخاص  مع القطاع الخاص   تبناء الشراكا

 5 5 5 4 3 22 عدد الشراكات مع المؤسسات المانحة  المانحين بناء شراكات مع  

 10 7 6 5 3 31 عدد الشراكات مع القطاع الثالث  بناء شراكات مع القطاع الثالث 
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   الإستراتيجية الخطة اعتماد 
 


